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○
冨
岡
委
員
長 

次
に
、
尾

か
な
子
君
。 

○
尾

委
員 

立
憲
民
主
党
・
無
所
属
フ
ォ
ー
ラ
ム
の
尾

か
な
子
で
す
。 

 

ま
ず
、
私
の
方
か
ら
は
、
お
と
つ
い
に
引
き
続
い
て
、

女
性
の
活
躍
推
進
法
の
と
こ
ろ
で
お
聞
き
を
し
て
い
き
た

い
と
思
い
ま
す
。 

 

ま
ず
、
こ
の
法
律
が
で
き
た
経
緯
の
確
認
だ
け
ち
ょ
っ

と
さ
せ
て
い
た
だ
き
た
い
ん
で
す
け
れ
ど
も
、
こ
の
法
律

は
、
二
〇
一
四
年
六
月
に
閣
議
決
定
を
さ
れ
た
日
本
再
興

戦
略
改
訂
二
〇
一
四
の
中
で
、
「
「
二
〇
二
〇
年
に
指
導

的
地
位
に
占
め
る
女
性
の
割
合
三
〇
％
」
の
実
現
に
向
け

て
、
女
性
の
活
躍
推
進
の
取
組
を
一
過
性
の
も
の
に
終
わ

ら
せ
ず
、
着
実
に
前
進
さ
せ
る
た
め
の
新
た
な
総
合
的
枠

組
み
を
検
討
す
る
。
」
と
さ
れ
、
そ
の
中
で
、
「
具
体
的

に
は
、
国
・
地
方
公
共
団
体
、
民
間
事
業
者
に
お
け
る
女

性
の
登
用
の
現
状
把
握
、
目
標
設
定
、
目
標
達
成
に
向
け

た
自
主
行
動
計
画
の
策
定
及
び
こ
れ
ら
の
情
報
開
示
を
含

め
、
各
主
体
が
と
る
べ
き
対
応
等
に
つ
い
て
、
検
討
す
る
。

さ
ら
に
、
各
主
体
の
取
組
を
促
進
す
る
た
め
、
認
定
な
ど

の
仕
組
み
や
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
の
付
与
な
ど
実
効
性
を
確

保
す
る
た
め
の
措
置
を
検
討
す
る
。
こ
れ
ら
に
つ
い
て
今

年
度
中
に
結
論
を
得
て
、
国
会
へ
の
法
案
提
出
を
目
指
す
。

」
こ
う
い
う
ふ
う
な
経
緯
で
つ
く
ら
れ
た
と
い
う
こ
と
で

よ
ろ
し
い
で
し
ょ
う
か
。
確
認
で
す
。 

○
小
林
政
府
参
考
人 

御
指
摘
の
と
お
り
で
ご
ざ
い
ま
す
。 

 

た
だ
、
ち
ょ
っ
と
国
会
の
関
係
で
成
立
が
少
し
ず
れ
込

ん
だ
と
い
う
こ
と
は
ご
ざ
い
ま
す
が
、
経
緯
と
し
て
は
御

指
摘
の
と
お
り
で
あ
り
ま
す
。 

○
尾

委
員 

こ
れ
は
、
こ
の
前
も
や
っ
た
よ
う
に
、
本

来
、
二
〇
二
〇
年
に
指
導
的
地
位
に
占
め
る
女
性
の
割
合

三
〇
％
の
実
現
に
向
け
て
と
い
う
こ
と
な
ん
で
す
ね
。
今

こ
れ
を
議
論
を
し
て
い
る
例
え
ば
安
倍
政
権
で
女
性
閣
僚

が
一
人
し
か
い
な
い
と
い
う
こ
の
現
状
で
、
女
性
活
躍
推

進
を
事
業
者
の
人
た
ち
、
企
業
の
方
々
に
も
や
っ
て
く
だ

さ
い
と
お
願
い
す
る
前
に
、
ま
ず
、
本
当
に
政
府
と
し
て

本
気
で
女
性
活
躍
推
進
を
や
る
気
が
あ
る
の
か
、
疑
わ
し

い
状
況
で
は
な
い
か
と
い
う
こ
と
を
指
摘
し
て
お
き
た
い

と
思
い
ま
す
。 

 

そ
し
て
、
働
く
女
性
の
現
状
と
い
う
こ
と
で
確
認
を
し

て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
け
れ
ど
も
、
ま
ず
、
二
〇
一
九

年
二
月
一
日
に
公
表
さ
れ
た
総
務
省
統
計
局
の
労
働
力
調

査
二
〇
一
八
年
平
均
速
報
の
結
果
で
見
る
と
、
男
性
と
女

性
の
正
規
雇
用
と
非
正
規
雇
用
の
比
率
、
こ
れ
は
、
男
性

の
正
規
の
職
員
、
従
業
員
の
比
率
は
七
七
・
八
％
、
非
正

規
の
職
員
、
従
業
員
は
二
二
・
二
％
と
い
う
割
合
に
対
し

て
、
大
体
八
対
二
ぐ
ら
い
な
ん
で
す
ね
、
女
性
の
正
規
職

員
、
従
業
員
の
比
率
と
い
う
の
は
四
四
・
二
％
、
非
正
規

が
五
五
・
八
％
。
だ
か
ら
、
四
対
六
で
非
正
規
の
方
が
多

い
と
い
う
こ
と
に
な
っ
て
い
て
、
こ
の
割
合
は
ほ
と
ん
ど

こ
こ
数
年
変
化
が
あ
り
ま
せ
ん
。
女
性
の
場
合
、
非
正
規

が
ど
ん
ど
ん
ふ
え
て
い
っ
て
い
る
と
い
う
状
況
で
あ
り
ま

し
て
、
女
性
の
非
正
規
雇
用
の
平
均
所
得
は
、
国
税
庁
、

平
成
二
十
九
年
分
の
民
間
給
与
実
態
統
計
調
査
結
果
に
よ

る
と
、
百
五
十
万
八
千
円
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。 

 

で
す
か
ら
、
依
然
と
し
て
、
男
女
の
正
規
、
非
正
規
の

比
率
の
差
、
所
得
の
格
差
は
歴
然
と
し
て
い
る
と
い
う
こ

と
で
あ
り
ま
す
し
、
内
閣
府
の
資
料
に
よ
る
と
、
第
一
子

の
出
産
を
機
に
離
職
す
る
女
性
の
割
合
が
四
六
・
九
％
と
、

依
然
と
し
て
高
い
状
況
で
あ
り
ま
す
。 

 

同
じ
く
内
閣
府
の
資
料
の
中
に
、
明
治
安
田
生
活
福
祉

研
究
所
か
ら
引
っ
張
っ
て
き
た
調
査
が
あ
っ
て
、
出
産
、

子
育
て
に
関
す
る
調
査
で
、
第
一
子
の
妊
娠
、
出
産
を
機

に
仕
事
を
や
め
た
理
由
で
は
、
子
育
て
を
し
な
が
ら
仕
事

を
続
け
る
の
は
大
変
だ
っ
た
か
ら
が
五
二
・
三
％
と
い
う

こ
と
で
、
半
分
近
く
の
人
が
や
は
り
子
育
て
と
仕
事
の
両

立
は
難
し
い
と
い
う
こ
と
を
お
っ
し
ゃ
っ
て
い
る
。 

 

こ
う
い
う
現
状
が
今
の
日
本
の
働
く
女
性
た
ち
の
現
状

な
ん
だ
と
い
う
こ
と
な
ん
で
す
け
れ
ど
も
、
で
は
、
こ
れ

が
本
当
に
ど
う
変
わ
っ
て
き
た
の
か
。 

 

女
性
活
躍
推
進
法
の
施
行
か
ら
約
三
年
が
た
っ
た
わ
け

で
す
。
前
回
か
ら
議
論
さ
せ
て
い
た
だ
い
た
と
お
り
、
男

女
の
平
均
賃
金
の
格
差
、
こ
れ
が
一
番
、
男
女
の
活
躍
、

勤
続
の
実
態
を
総
合
的
に
反
映
し
た
も
の
で
あ
り
、
ま
ず

こ
れ
で
見
な
け
れ
ば
い
け
な
い
と
思
い
ま
す
。 

 

今
、
こ
の
女
性
活
躍
推
進
法
が
施
行
さ
れ
て
か
ら
、
男

女
の
賃
金
格
差
は
ど
の
よ
う
に
変
化
を
し
た
の
か
と
い
う

こ
と
に
つ
い
て
ま
ず
お
答
え
く
だ
さ
い
。 

○
小
林
政
府
参
考
人 

お
答
え
申
し
上
げ
ま
す
。 

 

男
女
の
賃
金
格
差
で
ご
ざ
い
ま
す
が
、
我
が
国
に
お
け

 
こ
の
議
事
速
報
（
未
定
稿
）
は
、
正
規
の
会
議
録
が
発
行

さ
れ
る
ま
で
の
間
、
審
議
の
参
考
に
供
す
る
た
め
の
未

定
稿
版
で
、
一
般
へ
の
公
開
用
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。 

 

後
刻
速
記
録
を
調
査
し
て
処
置
す
る
こ
と
と
さ
れ
た
発

言
、
理
事
会
で
協
議
す
る
こ
と
と
さ
れ
た
発
言
等
は
、
原

発
言
の
ま
ま
掲
載
し
て
い
ま
す
。 

 

今
後
、
訂
正
、
削
除
が
行
わ
れ
る
場
合
が
あ
り
ま
す
の

で
、
審
議
の
際
の
引
用
に
当
た
っ
て
は
正
規
の
会
議
録
と

受
け
取
ら
れ
る
こ
と
の
な
い
よ
う
お
願
い
い
た
し
ま
す
。 
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ま
す
フ
ル
タ
イ
ム
の
男
女
労
働
者
間
の
賃
金
格
差
を
賃
金

構
造
基
本
統
計
調
査
に
基
づ
き
申
し
上
げ
ま
す
と
、
女
性

活
躍
推
進
法
が
施
行
さ
れ
た
平
成
二
十
八
年
は
、
男
性
を

一
〇
〇
と
し
た
場
合
、
女
性
の
値
は
七
二
・
二
、
直
近
の

平
成
三
十
年
で
は
七
三
・
三
と
い
う
こ
と
で
、
一
ポ
イ
ン

ト
縮
ま
っ
て
い
る
と
い
う
状
況
で
ご
ざ
い
ま
す
。 

○
尾

委
員 

資
料
の
二
枚
目
の
と
こ
ろ
に
、
今
お
答
え

い
た
だ
い
た
男
女
間
の
賃
金
格
差
と
い
う
こ
と
で
書
い
て

あ
り
ま
す
。
二
〇
〇
一
年
か
ら
二
〇
一
八
年
ま
で
を
書
い

て
あ
る
わ
け
で
す
け
れ
ど
も
、
こ
の
法
律
が
施
行
さ
れ
た

と
き
が
七
二
・
二
、
そ
し
て
二
〇
一
八
年
で
七
三
・
三
と

い
う
こ
と
で
、
こ
れ
を
見
る
と
、
実
は
二
〇
一
七
年
が
七

三
・
四
、
二
〇
一
八
年
が
七
三
・
三
で
〇
・
一
ポ
イ
ン
ト

下
が
っ
て
い
た
り
す
る
よ
う
な
、
ほ
と
ん
ど
変
わ
ら
な
い
、

一
％
、
一
・
一
％
、
賃
金
格
差
が
ち
ょ
っ
と
だ
け
、
ほ
ん

の
ち
ょ
っ
と
縮
ま
っ
た
。 

 

で
は
、
こ
の
ペ
ー
ス
で
進
む
と
、
男
女
の
賃
金
格
差
が

埋
ま
る
の
は
一
体
い
つ
に
な
る
の
か
。
大
体
で
結
構
で
す

か
ら
、
ど
れ
ぐ
ら
い
の
速
度
で
こ
れ
は
進
ん
で
い
く
の
か

と
い
う
こ
と
を
一
回
教
え
て
く
だ
さ
い
。 

○
小
林
政
府
参
考
人 

お
答
え
申
し
上
げ
ま
す
。 

 

男
女
間
の
賃
金
格
差
に
つ
き
ま
し
て
は
、
女
性
活
躍
推

進
の
た
め
の
取
組
の
成
果
を
あ
ら
わ
す
指
標
と
し
て
重
要

な
も
の
と
い
う
ふ
う
に
認
識
を
し
て
お
り
ま
し
て
、
そ
の

改
善
を
図
っ
て
い
く
こ
と
は
重
要
な
課
題
で
あ
る
と
い
う

の
は
御
指
摘
の
と
お
り
で
ご
ざ
い
ま
す
。 

 

た
だ
、
賃
金
格
差
の
主
な
要
因
を
見
ま
す
と
、
管
理
職

比
率
と
勤
続
年
数
の
差
異
と
い
う
こ
と
で
ご
ざ
い
ま
す
の

で
、
女
性
の
管
理
職
へ
の
登
用
を
進
め
る
と
と
も
に
、
職

業
生
活
と
家
庭
生
活
を
両
立
し
や
す
く
す
る
こ
と
な
ど
に

よ
っ
て
女
性
の
勤
続
年
数
を
伸
ば
す
、
こ
う
し
た
こ
と
で

男
女
の
賃
金
格
差
の
解
消
が
進
む
と
い
う
ふ
う
に
考
え
て

お
り
ま
す
。 

 

今
申
し
上
げ
ま
し
た
よ
う
に
、
賃
金
格
差
は
、
勤
続
年

数
、
役
職
、
年
齢
、
学
歴
な
ど
さ
ま
ざ
ま
な
背
景
が
積
み

重
な
っ
た
最
終
的
な
結
果
指
標
と
い
う
意
味
合
い
を
有
し

て
お
る
も
の
で
ご
ざ
い
ま
す
か
ら
、
ど
の
ぐ
ら
い
で
格
差

が
解
消
さ
れ
る
か
と
い
う
こ
と
に
つ
い
て
一
概
に
申
し
述

べ
る
の
は
難
し
い
の
か
な
と
。
た
だ
、
そ
の
解
消
を
目
指

し
て
取
り
組
ん
で
ま
い
り
た
い
と
い
う
ふ
う
に
考
え
て
お

り
ま
す
。 

○
尾

委
員 

二
〇
〇
一
年
か
ら
一
八
年
の
ス
ピ
ー
ド
を

見
る
と
、
十
年
で
五
％
ぐ
ら
い
格
差
が
縮
ん
で
い
る
か
な

と
い
う
こ
と
な
ん
で
す
ね
、
大
体
の
イ
メ
ー
ジ
で
い
く
と
。

今
、
二
五
％
以
上
差
が
あ
る
わ
け
で
す
か
ら
、
そ
う
な
る

と
、
十
年
で
五
％
と
い
う
こ
と
で
、
こ
れ
は
一
体
何
年
か

か
る
の
か
と
い
う
こ
と
で
す
ね
。 

 
こ
れ
は
、
男
女
の
賃
金
格
差
で
見
た
場
合
に
、
日
本
の

格
差
縮
小
が
余
り
に
遅
過
ぎ
る
、
そ
し
て
、
後
で
言
い
ま

す
け
れ
ど
も
、
こ
れ
が
ま
ず
企
業
の
計
画
を
策
定
す
る
段

階
に
お
い
て
把
握
す
る
基
礎
項
目
に
も
全
然
な
っ
て
い
な

い
し
、
そ
し
て
公
表
項
目
に
も
な
っ
て
い
な
い
。
本
当
に

問
題
だ
と
思
い
ま
す
。 

 

Ｏ
Ｅ
Ｃ
Ｄ
諸
国
の
中
で
見
て
も
、
例
え
ば
二
〇
一
七
年

の
フ
ル
タ
イ
ム
労
働
者
の
中
位
所
得
に
お
け
る
男
女
賃
金

格
差
で
い
き
ま
す
と
、
日
本
は
、
韓
国
、
エ
ス
ト
ニ
ア
に

次
い
で
ワ
ー
ス
ト
三
位
の
二
五
・
七
％
と
な
っ
て
お
り
、

男
女
の
賃
金
格
差
が
最
も
大
き
い
国
の
一
つ
に
な
っ
て
い

ま
す
。
そ
し
て
、
女
性
の
管
理
職
数
等
取
締
役
に
占
め
る

割
合
も
、
Ｏ
Ｅ
Ｃ
Ｄ
諸
国
中
最
下
位
と
い
う
状
況
が
今
の

日
本
の
状
況
だ
と
い
う
こ
と
で
す
。 

 

で
は
、
こ
れ
ら
の
諸
外
国
で
は
ど
の
よ
う
に
し
て
賃
金

格
差
の
是
正
に
取
り
組
ん
で
い
る
の
か
と
い
う
こ
と
に
つ

い
て
お
示
し
を
い
た
だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。 

○
小
林
政
府
参
考
人 

諸
外
国
の
賃
金
格
差
解
消
の
た
め

の
具
体
的
な
施
策
と
い
う
こ
と
で
ご
ざ
い
ま
す
が
、
例
え

ば
と
い
う
こ
と
で
申
し
上
げ
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
と
、

ド
イ
ツ
に
お
き
ま
し
て
は
、
賃
金
透
明
化
促
進
法
と
い
う

と
こ
ろ
に
お
き
ま
し
て
、
従
業
員
二
百
人
以
上
の
企
業
に

つ
い
て
、
従
業
員
か
ら
照
会
が
あ
っ
た
場
合
に
、
同
一
又

は
比
較
可
能
な
業
務
を
行
っ
て
い
る
異
な
る
性
別
の
従
業

員
の
賃
金
情
報
に
関
す
る
開
示
と
い
う
の
を
義
務
づ
け
る
、

ま
た
、
従
業
員
五
百
人
以
上
の
企
業
に
対
し
て
は
、
男
女

の
賃
金
の
公
平
性
に
関
す
る
報
告
書
の
作
成
を
義
務
づ
け

て
い
る
、
こ
う
い
っ
た
例
が
あ
る
と
承
知
を
し
て
お
り
ま

す
。 

○
尾

委
員 

ド
イ
ツ
で
は
、
こ
の
よ
う
に
賃
金
透
明
化

促
進
法
と
い
う
の
が
施
行
さ
れ
て
い
る
、
そ
し
て
賃
金
情

報
を
開
示
す
る
よ
う
に
と
い
う
こ
と
が
法
律
で
義
務
づ
け

ら
れ
る
わ
け
で
す
。 

 

ほ
か
に
も
、
フ
ラ
ン
ス
で
い
い
ま
す
と
、
女
性
の
賃
金

差
別
に
対
し
て
は
、
そ
の
原
因
が
昇
進
の
お
く
れ
と
短
時

間
労
働
や
有
期
雇
用
の
パ
ー
ト
タ
イ
ム
に
あ
る
と
分
析
を

し
て
、
二
〇
一
八
年
か
ら
は
女
性
の
管
理
職
増
加
を
期
限

つ
き
で
企
業
に
義
務
づ
け
て
い
る
、
達
成
さ
れ
な
い
場
合

は
制
裁
金
が
科
さ
れ
る
と
い
う
法
律
を
つ
く
っ
て
い
ま
す
。

イ
ギ
リ
ス
に
お
い
て
も
、
二
〇
一
七
年
四
月
か
ら
、
男
女

間
の
給
与
差
の
詳
細
の
公
表
が
義
務
づ
け
ら
れ
て
い
ま
す
。

カ
ナ
ダ
の
オ
ン
タ
リ
オ
州
で
も
、
二
〇
一
八
年
四
月
か
ら

は
賃
金
公
表
法
が
制
定
を
さ
れ
て
い
ま
す
。 
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つ
ま
り
、
こ
れ
ら
各
国
は
、
政
策
導
入
の
経
緯
や
制
度

は
異
な
る
も
の
の
、
男
女
の
賃
金
格
差
の
是
正
に
関
し
て

は
企
業
に
よ
る
情
報
開
示
に
よ
っ
て
賃
金
を
透
明
化
す
る
、

見
え
る
化
を
す
る
こ
と
で
進
め
て
い
っ
て
い
る
わ
け
で
す

ね
。
こ
れ
が
今
ト
レ
ン
ド
に
な
っ
て
い
る
わ
け
で
す
。
一

つ
一
つ
の
企
業
を
政
府
が
監
視
す
る
と
い
う
の
で
は
な
く

て
、
企
業
自
身
に
情
報
公
開
さ
せ
る
こ
と
、
そ
れ
に
よ
っ

て
男
女
平
等
化
を
進
め
て
い
く
と
い
う
こ
と
に
な
っ
て
い

る
わ
け
で
す
。 

 

こ
の
世
界
の
ト
レ
ン
ド
に
対
し
て
、
じ
ゃ
、
日
本
は
ど

う
な
の
か
と
い
う
と
、
お
と
つ
い
も
議
論
さ
せ
て
い
た
だ

い
た
よ
う
に
、
事
業
行
動
計
画
策
定
に
当
た
っ
て
も
、
男

女
の
賃
金
格
差
と
い
う
の
は
選
択
項
目
そ
し
て
公
表
項
目

に
も
入
っ
て
い
な
い
。
こ
れ
で
は
全
く
骨
抜
き
の
話
だ
と

思
う
ん
で
す
ね
。 

 

ア
イ
ス
ラ
ン
ド
で
も
そ
う
で
す
け
れ
ど
も
、
ジ
ェ
ン
ダ

ー
ギ
ャ
ッ
プ
指
数
一
位
な
ん
で
す
、
ア
イ
ス
ラ
ン
ド
。
そ

れ
で
も
、
同
等
業
務
に
従
事
す
る
男
女
従
業
員
に
同
額
賃

金
を
支
払
っ
て
い
る
証
明
書
の
取
得
を
使
用
者
に
義
務
づ

け
た
、
そ
う
い
う
よ
う
な
世
界
初
の
新
法
が
二
〇
一
八
年

に
施
行
を
さ
れ
て
い
る
と
い
う
こ
と
で
、
こ
の
よ
う
な
形

で
各
国
進
ん
で
い
ま
す
。
本
当
に
、
こ
う
い
う
状
況
と
日

本
が
余
り
に
差
が
で
き
過
ぎ
て
い
る
ん
じ
ゃ
な
い
か
と
い

う
ふ
う
に
思
い
ま
す
。 

 

ち
な
み
に
、
日
本
で
男
女
の
賃
金
格
差
を
公
表
し
て
い

る
企
業
、
こ
れ
は
ど
の
よ
う
に
把
握
し
て
い
ま
す
で
し
ょ

う
か
。 

○
小
林
政
府
参
考
人 

お
答
え
申
し
上
げ
ま
す
。 

 

女
性
活
躍
推
進
法
に
お
き
ま
し
て
、
男
女
の
賃
金
の
差

異
に
つ
き
ま
し
て
は
事
業
主
が
任
意
で
把
握
す
る
項
目
の

一
つ
と
い
う
ふ
う
に
さ
れ
て
お
り
ま
す
。 

 

独
立
行
政
法
人
労
働
政
策
研
究
・
研
修
機
構
が
平
成
三

十
年
一
月
に
実
施
し
た
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
の
結
果
に
よ
り

ま
す
と
、
男
女
の
賃
金
格
差
に
関
す
る
こ
と
を
把
握
し
て

い
る
企
業
は
、
三
百
一
人
以
上
規
模
企
業
で
七
・
九
％
、

三
百
人
以
下
の
企
業
で
は
八
・
六
％
と
い
う
と
こ
ろ
に
と

ど
ま
っ
て
お
る
状
況
で
ご
ざ
い
ま
す
。 

○
尾

委
員 

男
女
の
賃
金
格
差
を
な
く
そ
う
と
す
れ
ば
、

ま
ず
自
分
の
会
社
が
ど
の
よ
う
な
状
況
に
な
っ
て
い
る
の

か
と
い
う
こ
と
を
把
握
し
な
い
と
、
気
づ
き
が
な
い
わ
け

で
す
よ
ね
。
今
お
っ
し
ゃ
っ
た
よ
う
に
、
三
百
一
人
以
上

の
企
業
で
七
・
九
％
、
三
百
人
以
下
で
あ
れ
ば
八
・
六
％

と
い
う
こ
と
で
、
こ
れ
で
は
日
本
の
企
業
に
お
け
る
男
女

の
賃
金
格
差
と
い
う
の
は
縮
ま
ら
な
い
と
言
わ
ざ
る
を
得

な
い
と
思
う
ん
で
す
。 

 

で
す
の
で
、
や
は
り
男
女
の
賃
金
格
差
は
行
動
計
画
策

定
の
と
き
の
必
須
項
目
に
し
な
け
れ
ば
い
け
な
い
し
、
公

表
項
目
に
も
入
れ
な
け
れ
ば
、
ま
ず
気
づ
か
な
い
わ
け
で

す
か
ら
。
そ
し
て
、
一
〇
％
に
も
満
た
な
い
企
業
し
か
そ

の
こ
と
を
把
握
し
て
い
な
い
、
こ
れ
で
は
縮
ま
ら
な
い
と

思
い
ま
す
。 

 

大
臣
、
こ
の
こ
と
に
つ
い
て
検
討
い
た
だ
き
た
い
と
思

い
ま
す
が
、
い
か
が
で
し
ょ
う
。 

○
根
本
国
務
大
臣 

男
女
間
の
賃
金
格
差
、
こ
れ
は
女
性

活
躍
推
進
の
た
め
の
取
組
の
成
果
を
あ
ら
わ
す
指
標
と
し

て
重
要
な
も
の
で
あ
る
と
認
識
し
て
お
り
ま
す
。
で
す
か

ら
、
そ
の
改
善
を
図
っ
て
い
く
こ
と
は
重
要
な
課
題
で
あ

る
と
考
え
て
い
ま
す
。 

 

た
だ
、
先
ほ
ど
も
既
に
申
し
上
げ
て
お
り
ま
す
が
、
男

女
間
の
賃
金
格
差
の
要
因
、
こ
れ
は
、
勤
続
年
数
、
役
職
、

年
齢
、
学
歴
、
さ
ま
ざ
ま
で
あ
っ
て
、
主
な
要
因
は
管
理

職
比
率
と
勤
続
年
数
の
差
異
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。
実
は
、

こ
れ
が
こ
れ
ま
で
弱
か
っ
た
と
こ
ろ
で
あ
り
ま
す
の
で
、

こ
こ
は
女
性
の
管
理
職
へ
の
登
用
を
進
め
る
、
そ
し
て
も

う
一
方
で
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
、
職
業
生
活

と
家
庭
生
活
を
両
立
し
や
す
く
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
女
性

の
勤
続
年
数
を
伸
ば
し
て
い
く
。
こ
の
結
果
、
男
女
間
の

賃
金
格
差
の
解
消
が
進
む
も
の
と
考
え
て
お
り
ま
す
。 

 

さ
ら
に
、
今
回
の
見
直
し
で
中
小
企
業
の
事
業
主
に
も

計
画
的
な
取
組
を
広
げ
ま
す
し
、
職
業
と
家
庭
生
活
の
両

立
の
面
か
ら
の
情
報
公
表
義
務
の
強
化
を
行
う
こ
と
と
し

て
お
り
ま
す
か
ら
、
賃
金
格
差
の
解
消
に
資
す
る
こ
と
が

期
待
さ
れ
て
お
り
ま
す
。 

 

今
、
公
表
の
対
象
に
し
た
ら
ど
う
か
と
い
う
御
指
摘
で

あ
り
ま
す
が
、
男
女
格
差
は
さ
ま
ざ
ま
な
背
景
が
積
み
重

な
っ
た
最
終
的
な
結
果
指
標
と
い
う
意
味
合
い
を
持
ち
ま

す
の
で
、
仮
に
企
業
に
よ
っ
て
そ
の
値
に
差
が
あ
っ
た
と

し
て
も
、
そ
れ
を
企
業
間
で
比
較
し
た
際
の
解
釈
が
な
か

な
か
難
し
い
の
で
は
な
い
か
と
い
う
面
が
あ
り
ま
す
の
で
、

男
女
間
の
地
域
格
差
を
状
況
把
握
の
基
礎
項
目
や
情
報
公

表
項
目
に
加
え
る
こ
と
に
つ
い
て
は
慎
重
な
検
討
が
必
要

で
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。 

○
尾

委
員 

本
当
に
全
く
不
十
分
だ
と
思
い
ま
す
。 

 

先
ほ
ど
、
男
女
の
賃
金
格
差
が
こ
の
法
律
が
で
き
て
か

ら
一
・
一
％
し
か
縮
ん
で
い
な
い
と
い
う
こ
と
を
確
認
し

ま
し
た
。
そ
れ
で
、
な
お
か
つ
、
各
企
業
が
、
自
分
た
ち

の
会
社
の
賃
金
格
差
が
ど
れ
ぐ
ら
い
か
わ
か
ら
な
い
。
三

百
一
人
以
上
の
企
業
で
す
ら
七
・
九
％
し
か
わ
か
っ
て
い

な
い
。
三
百
人
以
下
だ
と
八
・
六
％
。
こ
う
い
う
現
状
を

こ
の
ま
ま
放
置
し
て
い
く
と
い
う
の
は
、
全
く
こ
の
法
律
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は
私
は
不
十
分
だ
と
思
い
ま
す
。
こ
こ
は
や
は
り
公
表
す

る
べ
き
だ
と
い
う
こ
と
を
強
く
申
し
上
げ
て
お
き
た
い
と

思
い
ま
す
。 

 

そ
れ
で
は
、
次
に
行
き
ま
す
。 

 

こ
れ
も
お
と
つ
い
や
り
ま
し
た
け
れ
ど
も
、
雇
用
管
理

区
分
に
お
い
て
の
残
業
時
間
と
有
給
休
暇
、
こ
れ
の
情
報

公
表
に
つ
い
て
の
話
で
あ
り
ま
す
。 

 

ち
ょ
っ
と
前
回
は
把
握
で
や
っ
て
し
ま
い
ま
し
た
の
で
、

情
報
公
表
項
目
と
い
う
こ
と
で
や
っ
て
い
き
た
い
と
思
う

ん
で
す
け
れ
ど
も
、
残
業
時
間
そ
し
て
有
給
休
暇
取
得
率
、

こ
れ
は
や
は
り
雇
用
管
理
区
分
ご
と
に
し
な
い
と
、
現
実

に
、
正
社
員
だ
け
い
っ
ぱ
い
残
業
し
て
い
る
と
か
そ
う
い

う
こ
と
だ
っ
て
あ
る
わ
け
で
す
か
ら
、
こ
う
い
う
と
こ
ろ

を
し
っ
か
り
と
雇
用
区
分
ご
と
に
見
な
け
れ
ば
い
け
な
い

と
思
い
ま
す
。 

 

特
に
残
業
時
間
に
つ
い
て
は
、
現
在
、
平
均
値
で
よ
い

と
す
る
項
目
と
、
雇
用
管
理
区
分
ご
と
の
二
つ
の
選
択
制

に
な
っ
て
い
る
。
で
す
の
で
、
こ
れ
は
平
均
値
の
項
目
は

削
除
し
て
、
雇
用
管
理
区
分
ご
と
に
出
さ
な
け
れ
ば
い
け

な
い
と
思
い
ま
す
け
れ
ど
も
、
い
か
が
で
し
ょ
う
か
。 

○
小
林
政
府
参
考
人 

ま
ず
、
前
回
、
私
は
状
況
把
握
の

方
で
申
し
上
げ
ま
し
て
、
大
変
失
礼
い
た
し
ま
し
た
。 

 

今
お
尋
ね
の
情
報
公
表
の
方
で
ご
ざ
い
ま
す
け
れ
ど
も
、

現
在
、
十
四
項
目
か
ら
任
意
の
一
項
目
を
選
択
し
て
公
表

す
る
こ
と
と
な
っ
て
お
り
ま
す
が
、
残
業
時
間
と
有
給
休

暇
取
得
率
に
つ
き
ま
し
て
は
、
雇
用
管
理
区
分
ご
と
に
情

報
公
表
を
行
う
と
い
う
こ
と
は
必
須
に
は
な
っ
て
い
な
い

と
い
う
状
況
で
ご
ざ
い
ま
す
。 

 

こ
れ
ら
の
項
目
で
ご
ざ
い
ま
す
け
れ
ど
も
、
職
場
全
体

の
働
き
や
す
さ
に
関
係
す
る
指
標
で
あ
る
と
い
う
こ
と
と
、

そ
れ
か
ら
、
雇
用
管
理
区
分
ご
と
に
把
握
、
管
理
す
る
と

い
う
企
業
の
負
担
も
大
き
い
と
い
う
こ
と
が
あ
っ
て
、
労

働
者
全
体
の
平
均
値
で
も
足
り
る
と
い
う
取
扱
い
に
し
て

お
る
と
こ
ろ
で
ご
ざ
い
ま
す
。 

 

こ
の
情
報
公
表
項
目
の
内
容
等
に
つ
き
ま
し
て
は
、
今

後
労
政
審
で
改
め
て
検
討
い
た
だ
く
こ
と
に
な
る
わ
け
で

ご
ざ
い
ま
す
の
で
、
ど
の
よ
う
な
見
直
し
が
必
要
か
と
い

う
こ
と
に
つ
い
て
、
公
労
使
で
よ
く
御
議
論
を
い
た
だ
き

た
い
と
い
う
ふ
う
に
考
え
て
お
り
ま
す
。 

○
尾

委
員 

雇
用
管
理
区
分
ご
と
に
公
表
す
る
よ
う
に
、

ぜ
ひ
審
議
を
し
て
い
た
だ
き
た
い
と
い
う
ふ
う
に
思
い
ま

す
。 

 

も
う
一
問
、
雇
用
管
理
区
分
で
お
伺
い
を
い
た
し
ま
す
。 

 

今
、
厚
労
省
で
は
女
性
活
躍
推
進
デ
ー
タ
ベ
ー
ス
と
い

う
の
を
つ
く
っ
て
お
ら
れ
て
、
私
も
こ
れ
を
拝
見
さ
せ
て

い
た
だ
き
ま
し
た
。
こ
れ
を
ち
ょ
っ
と
見
せ
て
も
ら
う
と
、

ど
う
も
雇
用
管
理
区
分
ご
と
に
公
表
さ
れ
て
い
な
い
ん
じ

ゃ
な
い
か
と
い
う
よ
う
な
こ
と
が
見
受
け
ら
れ
る
ん
で
す

ね
。
法
律
で
は
一
項
目
選
べ
ば
い
い
と
い
う
こ
と
に
な
っ

て
い
る
ん
で
す
け
れ
ど
も
、
や
は
り
正
確
な
情
報
を
知
る

た
め
に
は
、
雇
用
管
理
区
分
ご
と
に
情
報
公
表
を
し
て
い

く
べ
き
だ
と
思
い
ま
す
。 

 

今
、
こ
う
し
て
デ
ー
タ
ベ
ー
ス
に
出
て
い
る
中
で
、
雇

用
管
理
区
分
ご
と
に
例
え
ば
情
報
公
表
を
し
て
い
な
い
件

数
、
そ
れ
に
対
し
て
の
行
政
指
導
の
件
数
と
か
、
例
え
ば

派
遣
の
情
報
公
表
を
し
て
い
な
い
件
数
や
、
そ
れ
に
対
し

て
の
指
導
、
加
え
て
現
状
把
握
に
お
い
て
も
、
雇
用
管
理

区
分
ご
と
に
把
握
し
て
い
な
い
件
数
や
、
そ
れ
に
対
し
て

の
指
導
件
数
な
ど
、
大
体
何
件
ぐ
ら
い
あ
る
の
か
と
い
う

こ
と
に
つ
い
て
お
伺
い
し
た
い
と
思
い
ま
す
。 

○
小
林
政
府
参
考
人 

雇
用
管
理
区
分
ご
と
に
公
表
す
べ

き
事
項
、
十
四
項
目
の
う
ち
六
項
目
が
そ
れ
に
当
た
る
わ

け
で
ご
ざ
い
ま
す
が
、
デ
ー
タ
ベ
ー
ス
上
、
雇
用
管
理
区

分
ご
と
に
公
表
し
て
い
な
い
ケ
ー
ス
と
い
う
の
は
把
握
で

き
て
お
ら
な
い
と
こ
ろ
で
ご
ざ
い
ま
す
。 

 

た
だ
、
こ
の
女
性
活
躍
推
進
法
の
施
行
に
関
し
ま
し
て
、

都
道
府
県
労
働
局
は
必
要
に
応
じ
て
報
告
徴
収
、
助
言
指

導
等
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
と
い
う
こ
と
に
な
る
わ
け
で

ご
ざ
い
ま
し
て
、
こ
こ
の
端
緒
と
し
て
は
、
労
働
者
か
ら

の
情
報
提
供
で
す
と
か
、
そ
れ
か
ら
デ
ー
タ
ベ
ー
ス
の
管

理
者
か
ら
の
情
報
提
供
と
い
っ
た
こ
と
が
あ
る
わ
け
で
ご

ざ
い
ま
す
が
、
適
切
な
公
表
が
な
さ
れ
て
い
な
い
ケ
ー
ス

を
把
握
し
た
場
合
に
は
、
報
告
徴
収
、
ま
た
必
要
に
応
じ

て
助
言
指
導
等
を
行
っ
て
い
く
と
い
う
こ
と
に
な
る
も
の

で
ご
ざ
い
ま
す
。 

○
尾

委
員 

把
握
し
て
い
な
い
と
い
う
こ
と
な
ん
で
す

け
れ
ど
も
、
こ
れ
は
や
は
り
把
握
し
て
い
た
だ
か
な
い
と

い
け
な
い
問
題
だ
と
思
い
ま
す
。
こ
れ
は
大
き
な
問
題
に

な
り
ま
す
か
ら
、
し
っ
か
り
把
握
し
て
く
だ
さ
い
。 

 

そ
し
て
、
幾
ら
情
報
を
把
握
し
て
も
、
先
ほ
ど
、
情
報

公
表
も
、
総
合
職
と
か
一
般
職
と
か
派
遣
労
働
者
、
全
部

一
緒
に
な
っ
て
平
均
さ
れ
た
数
値
で
は
職
場
の
現
状
と
い

う
の
は
把
握
さ
れ
な
い
と
思
い
ま
す
し
、
就
職
活
動
中
の

学
生
や
求
職
者
に
と
っ
て
も
や
は
り
役
立
つ
情
報
に
は
な

ら
な
い
と
思
い
ま
す
。
ぜ
ひ
、
雇
用
管
理
区
分
ご
と
、
派

遣
労
働
者
も
ち
ゃ
ん
と
分
け
て
情
報
公
表
を
し
て
ほ
し
い

し
、
指
導
を
し
て
い
た
だ
き
た
い
と
い
う
ふ
う
に
思
い
ま

す
。 

 

今
回
見
て
、
女
性
活
躍
の
デ
ー
タ
ベ
ー
ス
な
ん
で
す
け

れ
ど
も
、
や
は
り
余
り
知
ら
れ
て
い
な
い
よ
う
に
思
い
ま
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す
し
、
活
用
さ
れ
て
い
な
い
よ
う
に
も
思
い
ま
す
。 

 

ち
ょ
っ
と
時
間
が
な
い
の
で
あ
れ
な
ん
で
す
け
れ
ど
も
、

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
は
大
体
ど
れ
ぐ
ら
い
の
人
が
見
に
来
て
い

る
の
か
。
こ
れ
を
も
っ
と
、
例
え
ば
、
就
職
活
動
を
し
て

い
る
人
た
ち
は
、
リ
ク
ナ
ビ
と
か
マ
イ
ナ
ビ
と
か
を
見
る

わ
け
で
す
よ
ね
、
女
性
四
季
報
と
か
。
こ
う
い
う
と
こ
ろ

と
連
携
を
し
て
、
本
当
に
就
職
活
動
を
す
る
人
と
か
求
職

者
の
人
に
見
て
も
ら
う
よ
う
な
方
法
を
考
え
た
方
が
い
い

と
思
う
ん
で
す
け
れ
ど
も
、
い
か
が
で
し
ょ
う
か
。 

○
小
林
政
府
参
考
人 

お
答
え
申
し
上
げ
ま
す
。 

 

ま
ず
、
女
性
活
躍
推
進
デ
ー
タ
ベ
ー
ス
の
ア
ク
セ
ス
数

で
ご
ざ
い
ま
す
が
、
平
成
三
十
年
度
は
二
十
六
万
二
千
九

百
六
十
四
件
で
ご
ざ
い
ま
す
。 

 

今
御
指
摘
い
た
だ
き
ま
し
た
よ
う
に
、
で
き
る
だ
け
多

く
の
求
職
者
に
ご
ら
ん
い
た
だ
く
こ
と
が
重
要
、
特
に
学

生
の
方
に
見
て
い
た
だ
く
と
い
う
こ
と
は
、
御
指
摘
い
た

だ
き
ま
し
た
よ
う
に
非
常
に
重
要
だ
と
い
う
ふ
う
に
考
え

て
お
り
ま
す
。 

 

昨
年
、
「
マ
イ
ナ
ビ 

学
生
の
窓
口
」
と
い
う
と
こ
ろ

に
タ
イ
ア
ッ
プ
記
事
広
告
を
四
週
間
掲
載
す
る
と
い
う
よ

う
な
こ
と
も
行
っ
た
と
こ
ろ
で
ご
ざ
い
ま
す
が
、
今
御
提

案
い
た
だ
い
た
よ
う
な
方
法
も
含
め
て
、
更
に
見
て
い
た

だ
け
る
よ
う
な
方
策
と
い
う
の
を
検
討
し
て
ま
い
り
た
い

と
い
う
ふ
う
に
思
い
ま
す
。 

○
尾

委
員 

せ
っ
か
く
つ
く
っ
た
デ
ー
タ
ベ
ー
ス
で
す

の
で
、
し
っ
か
り
と
活
用
さ
れ
る
よ
う
に
取
り
組
ん
で
い

た
だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。 

 

最
後
、
セ
ク
ハ
ラ
の
こ
と
に
つ
い
て
少
し
聞
い
て
い
き

た
い
と
思
い
ま
す
け
れ
ど
も
、
セ
ク
ハ
ラ
に
つ
い
て
は
、

す
べ
て
の
女
性
が
輝
く
社
会
づ
く
り
本
部
で
は
、
女
性
活

躍
加
速
の
た
め
の
重
点
方
針
二
〇
一
八
の
中
で
、
セ
ク
ハ

ラ
を
根
絶
す
る
と
い
う
ふ
う
に
書
い
て
あ
る
ん
で
す
ね
。 

 

い
ま
だ
に
相
談
し
な
い
人
が
多
く
て
、
デ
ー
タ
も
と
っ

て
い
な
い
段
階
で
、
セ
ク
ハ
ラ
の
根
絶
の
達
成
と
い
う
の

は
ど
の
よ
う
な
指
標
で
ど
う
い
う
ふ
う
に
し
て
確
認
を
す

る
つ
も
り
な
の
か
と
い
う
こ
と
に
つ
い
て
お
聞
か
せ
い
た

だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。 

○
小
林
政
府
参
考
人 

セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に

つ
き
ま
し
て
で
ご
ざ
い
ま
す
が
、
都
道
府
県
労
働
局
へ
の

相
談
件
数
で
す
と
か
、
そ
れ
か
ら
事
業
主
に
対
す
る
行
政

指
導
の
件
数
等
を
把
握
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
ご
ざ
い
ま
し

て
、
こ
う
し
た
件
数
の
状
況
を
よ
く
踏
ま
え
て
対
応
し
て

ま
い
り
た
い
と
い
う
ふ
う
に
考
え
て
お
り
ま
す
。 

○
尾

委
員 

根
絶
と
い
う
の
は
さ
す
が
に
、
ど
う
い
う

指
標
で
ど
う
い
う
ふ
う
に
や
る
の
か
、
今
の
現
状
か
ら
い

く
と
ち
ょ
っ
と
飛
躍
し
た
話
だ
な
と
い
う
ふ
う
に
思
い
ま

し
た
。 

 
最
後
、
も
う
指
摘
だ
け
に
と
ど
め
ま
す
が
、
今
回
非
常

に
問
題
に
な
っ
て
い
る
就
活
生
へ
の
セ
ク
ハ
ラ
に
つ
い
て
、

ビ
ジ
ネ
ス
・
イ
ン
サ
イ
ダ
ー
・
ジ
ャ
パ
ン
の
記
者
の
竹
下

さ
ん
が
ア
ン
ケ
ー
ト
を
と
っ
て
お
り
ま
す
。
そ
う
す
る
と
、

六
百
人
の
回
答
者
の
う
ち
三
百
人
、
半
数
が
被
害
に
遭
っ

た
と
答
え
て
い
ま
す
し
、
被
害
に
遭
っ
た
七
割
が
誰
に
も

相
談
し
て
い
な
い
と
い
う
現
状
も
見
え
て
き
て
お
り
ま
す
。 

 

就
職
活
動
を
や
め
る
と
か
、
そ
う
い
う
深
刻
な
被
害
も

あ
り
ま
す
の
で
、
や
は
り
就
活
生
に
つ
い
て
、
そ
し
て
フ

リ
ー
ラ
ン
ス
、
今
の
男
女
雇
用
機
会
均
等
法
に
は
入
っ
て

お
り
ま
せ
ん
け
れ
ど
も
、
こ
れ
も
し
っ
か
り
と
セ
ク
ハ
ラ

の
範
疇
の
中
に
入
れ
て
い
く
こ
と
は
非
常
に
大
事
だ
と
思

い
ま
す
の
で
、
こ
れ
に
つ
い
て
は
指
摘
だ
け
に
と
ど
め
て

お
き
た
い
と
思
い
ま
す
。 

 

以
上
で
私
の
質
問
を
終
わ
り
ま
す
。
あ
り
が
と
う
ご
ざ

い
ま
し
た
。 

 


